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Diretoria
A atual diretoria do CREN tem mandato até 16 de 
março de 2024. Seus membros são voluntários e não 
remunerados. O papel da diretoria do CREN é prover o 
direcionamento estratégico da instituição a fim de garantir 
a sustentabilidade financeira do CREN.

Diretor-Presidente 
VANEY PAULO FORNAZIERI 

Secretário 
ISMAR ZITO DO NASCIMENTO FILHO 

Primeiro Tesoureiro 
GISELA MARIA BERNARDES SOLYMOS 

Segundo Tesoureiro 
DANIEL FACHIN SOARES 

Conselho Fiscal
LUIZ ALBERTO BITTENCOURT MORAIS 

Conselho Fiscal 
CARLOS HENRIQUE BITTENCOURT MORAIS 

Conselho Fiscal 
RICARDO PONCIDORO CATTO 

Suplente 
REGINA HIROMI KAIDA YAMAMOTO 

Suplente 
FABIANO MATHIAS COSTA MOLINA 

Suplente 
ALICE TEXEIRA FERREIRA

Comitê de Gestão
O Comitê de Gestão promove e atua no planejamento 
estratégico do CREN. O grupo é formado por 
representantes da diretoria, comitê científico, 
gerentes executivos e voluntários, que representam 
institucionalmente a organização. 

Coordenador 
ANA LYDIA SAWAYA 

ANA CLÁUDIA DO NASCIMENTO FERREIRA 
GISELA MARIA BERNARDES SOLYMOS 
MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE 
RICARDO PONCIDORO CATTO
VANEY PAULO FORNAZIERI

Gerência Executiva
Gerente Geral de Operações 
ANA CLÁUDIA DO NASCIMENTO FERREIRA 
Administradora Hospitalar com Pós-Graduação em 
Administração Hoteleira e Docência (Senac) e MBA em 
Gestão Empresarial (FIA). 

Gerente Geral Clínica 
MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE 
Pediatra Nutróloga, Doutora em Ciências (Unifesp).
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Comitê Científico
O comitê cientifico é composto por profissionais de 
diferentes áreas de conhecimento e que colaboraram, ao 
longo de sua trajetória acadêmica, com pesquisas e estudos 
na área de nutrição com as populações assistidas pelo 
CREN. Atualmente estes profissionais estão em diferentes 
universidades e contribuem para o pliar 1 – Ensino, Pesquisa 
e Incidências em Políticas Públicas, especialmente no que 
tange a pesquisa.

ANA LYDIA SAWAYA 
Cofundadora do CREN e Coordenadora do comitê científico, 
é professora aposentada titular da Universidade Federal de 
São Paulo (Unifesp). É doutora e mestre pela Universidade 
de Cambridge (Inglaterra). Coordenou o Grupo de Pesquisa 
em Nutrição e Pobreza do IEA-USP até 2019. 

ANA PAULA GROTTI CLEMENTE 
Nutricionista formada pela Universidade Estadual Paulista 
(Unesp), com mestrado e doutorado em Medicina pela 
Unifesp. É professora adjunta na Universidade Federal de 
Alagoas (UFAL).

MARIA DO CARMO PINHO FRANCO 
Professora Adjunta do Departamento de Fisiologia da 
Unifesp. Graduada em Ciências Biológicas pela Universidade 
Mogi das Cruzes e mestre e doutora em Farmacologia pela 
Universidade de São Paulo (ICB-USP). 

MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE 
Gerente Geral Clínica do CREN, é médica formada pela 
Escola Paulista de Medicina com residência em Pediatria, 
com área de atuação em Nutrologia pela Sociedade 
Brasileira de Pediatria e ABRAN. Doutora pelo Departamento 
de Endocrinologia da Escola Paulista de Medicina/Unifesp, 
vice-coordenadora do grupo de pesquisa “Nutrição e 
Pobreza” do Instituto de Estudos Avançados da Universidade 
de São Paulo (IEA/USP). 

NASSIB BEZERRA BUENO 
Nutricionista formado e com mestrado pela Universidade 
Federal de Alagoas e doutorado pela Unifesp. Professor na 
Faculdade de Nutrição da UFAL. 

RICARDO SESSO 
Professor de Nefrologia da Unifesp, é graduado com 
mestrado e doutorado pela Unifesp, mestrado pela 
Universidade da Pennsylvania e pós-doutorado pela Johns 
Hopkins University, EUA. 

TELMA MARIA DE MENEZES TOLEDO FLORÊNCIO 
Professora da UFAL. Nutricionista com mestrado pela 
Universidade Federal de Pernambuco, doutora em Ciências 
Endocrinológicas e pós-doutora em Fisiologia pela Unifesp. 

VINÍCIUS JOSÉ BACCIN MARTINS 
Fisioterapeuta formado pela Universidade Metodista de São 
Paulo, com mestrado e doutorado em Ciências pela Unifesp. 
Professor na Universidade Federal da Paraíba.
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Depoimentos

Meu filho corria risco de vida,  
estava na linha preta da curva,  
ao invés de ganhar peso, só perdia.  
Foi quando as profissionais do CREN me ajudaram 
aplicando o método de relactação. A produção de 
leite aumentou e ele começou a engordar e até 
hoje, com 1 ano e 6 meses, está mamando no peito.  
Graças a Deus e à ajuda do CREN hoje ele está 
saudável e se desenvolvendo muito bem.

Karina – Mãe do Miguel (paciente do CREN)
Parque Santo Antônio – Jd. São Luís

A minha experiência durante todo o estágio  
foi extremamente gratificante. Pude conhecer 

e virar fã de um espaço extremamente inclusivo 
e empático, além de conviver diariamente com 

profissionais excelentes de diversas áreas da saúde 
e fazer amizades que vou levar para a vida toda. 
Ter a oportunidade de trabalhar em um espaço 

que cultiva o aprendizado de forma horizontal e 
integrada (envolvendo desde atividades na horta 

até os atendimentos dentro do ambulatório) é uma 
experiência que toda pessoa deveria ter. 

Clara Guimarães – Estagiária de Nutrição
Faculdade de Saúde Pública – USP 

05



Expediente
Texto e Edição:
Karoline Bravo 

Fotos:
Acervo CREN

Projeto Gráfico e Diagramação:
Estúdio 39 Comunicação Visual 

Revisão:
Ana Cláudia do Nascimento Ferreira
Maria Paula de Albuquerque 
Sônia Maria Bonici

Contato:
comunicacao@cren.org.br

Este relatório abrange as atividades de 2022  
do CREN e tem periodicidade anual. 
O presente documento foi divulgado em agosto  
de 2023 no site: www.cren.org.br

RELATÓRIO ANUAL  
CREN 202206



Sumário
08 MISSÃO, OFÍCIO E VALORES

09 MODELO DE ATUAÇÃO

11 CARTA DO PRESIDENTE 

13 PANORAMA DA MÁ NUTRIÇÃO 

16 LINHA DO TEMPO 

18 PRÊMIOS E RECONHECIMENTOS 

21 INFRAESTRUTURA 

22 NOSSO TRABALHO 

23 INTEGRAÇÃO DE ENSINO,  
 PESQUISA E POLÍTICAS PÚBLICAS

26 CUIDADO EM SAÚDE NUTRICIONAL  
 E BEM-ESTAR 

31 INOVAÇÃO, CONSULTORIA E  
 MULTPLICAÇÃO 

38 RESULTADOS EM 2022 

40 COMUNICAÇÃO

41 CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

43 TRANSPARÊNCIA

44 EQUIPE CREN

52 AGRADECIMENTOS 

53 COMO APOIAR 

54 SUMÁRIO GRI

RELATÓRIO ANUAL  
CREN 2022



Missão, Ofício e Valores
O CREN – Centro de Recuperação e Educação Nutricional é 
uma associação privada, sem fins econômicos ou lucrativos. 

Trata-se de um centro de referência para a promoção  
da boa nutrição e prevenção, diagnóstico, tratamento, pesquisa  
e ensino relativos à má nutrição infantojuvenil (subnutrição  
e obesidade) com foco na população em situação  
socioeconômica vulnerável.

A atuação do CREN em 2022 abrangeu cidades nacionais,  
com foco em São Paulo.

 MISSÃO
 Enfrentar a subnutrição e a obesidade nutrindo corpo,  

mente e relações para o desenvolvimento integral  
da pessoa e da família.

 OFÍCIO
 Educar, cuidar e nutrir para a vida.

 VALORES
 • Retidão;
 • Respeito à pessoa;
 • Adequação à realidade;
 • Valorização do repertório;
 • Fazer com.
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Modelo de Atuação
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Inovação, 
Consultoria e
Multiplicação

Cuidado em  
Saúde Nutricional 

e Bem-Estar

03

02

Integração de Ensino, 
Pesquisa e Políticas Públicas

01

ALIMENTAÇÃO 
E NUTRIÇÃO  

ADEQUADAS E  
SUSTENTÁVEIS

• Inovação e 
desenvolvimento 
de metodologias e 
ferramentas; 

• Formação em 
ação de agentes 
multiplicadores 
nas áreas de 
saúde, educação e 
assistência social; 

• Consultoria e 
assessoria a 
equipamentos 
públicos e privados.

• Atendimento em  
Semi-Internato, 
Ambulatório e 
Comunidade 
com equipe 
multidisciplinar

• Desenvolvimento 
de  metodologia 
e publicação  de 
livros, manuais e 
artigos  científicos; 

• Comitê Científico;

• Campo de 
graduação  
e  pós-graduação; 

• Participação 
em espaços de 
 desenvolvimento, 
implementação  e 
monitoramento de 
políticas públicas.
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Semi Internato 
– Cren Vila Jacuí 

Padre Ticão 



Carta do Presidente
Após dois anos desde a identificação do primeiro caso da 
Covid-19, as restrições de isolamento perderam força.  
Com o controle do vírus no País, o avanço da vacinação  
e a adoção dos protocolos de segurança, o CREN retomou  
100% as atividades presenciais em 2022.

A crise agravada devido à pandemia trouxe inúmeras 
discussões e incertezas. Ao mesmo tempo, mostrou o 
verdadeiro valor de certos aspectos de nossas vidas.  
Todos nós, em diferentes graus, vivenciamos a solidão e  
o isolamento.

Portanto, é uma grande alegria poder reencontrar 
pessoalmente nossos parceiros, voluntários, colegas de 
trabalho e famílias atendidas. 

Para além das atividades realizadas pelo pilar cuidado 
em saúde nutricional e bem-estar, que são realizadas 
juntos às Secretarias Municipais de Saúde e Educação, em 
2022, o CREN passou a se dedicar fortemente a grandes 
projetos e potencializou a relação com empresas privadas 
e fundações. 

Cabe destaque para os projetos “Experiências que 
Alimentam II” e “Horta no CREN” que foram reconhecidos 
e certificados pelo Laboratório de Inovação em Educação 
Alimentar e Nutricional, idealizado pela Organização 
Panamericana de Saúde/Organização Mundial da Saúde 
como experiências exitosas em comemoração aos 10 anos 
do Marco de Educação Alimentar e Nutricional (EAN). 

Consolidamos nossa presença na atuação em espaços de 
debate e apoio a políticas públicas voltadas às infâncias e 
adolescência e ao direito humano à alimentação e nutrição 
adequadas (DHANA) nas 3 esferas do poder público.

O CREN foi reeleito pela sociedade civil para integrar, em 
seu segundo mandato, a Comissão de Avaliação do Plano 
Municipal da Primeira Infância; compôs o grupo de trabalho 
de Nutrição da Agenda 227, movimento apartidário da 
sociedade civil que tem como objetivo colocar crianças e 
adolescentes no centro das políticas públicas como prioridade 
absoluta de acordo com artigo 227 da constituição brasileira; 
compôs o comitê gestor de INTERSSAN – Centro de Ciência, 
Tecnologia e Inovação para Soberania e Segurança Alimentar 
e Nutricional da UNESP; e foi membro do grupo de trabalho 
de alimentação saudável do Fórum Intersetorial de Combate  
a Doenças Crônicas não Transmissíveis no Brasil.
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Vaney Fornazieri
Diretor-Presidente do CREN

Em 2022, ampliando o entendimento que problemas 
complexos pedem soluções sistêmicas, e que repensar e 
regenerar os sistemas alimentares são imperativos para 
o enfrentamento da desnutrição, obesidade e mudanças 
climáticas, o CREN se vincula oficialmente ao Saúde 
Planetária Brasil, grupo de estudos sediado no Instituto de 
Estudos Avançados da USP.

A Saúde Planetária é um campo emergente de pesquisa 
que busca tratar da questão da sustentabilidade e da vida 
humana no planeta sob ótica cada vez mais integrativa, 
transdisciplinar e global. 

E como afirmar estes valores para as nossas 
crianças, especialmente as que estão em situação de 
vulnerabilidade? Este ano, para além das atividades 
diretas com as crianças e suas famílias 
realizadas no pilar de cuidado saúde 
nutricional e bem-estar, o CREN se tornou 
signatário do pacto para a Educação 
Parental, campo emergente e apoiado 
pela Organização das Nações Unidas, 
que oportuniza aos pais e responsáveis 
conhecimento, habilidades e recursos 
para criar ambientes acolhedores, 
seguros, positivos e que apoiem as 
relações e o desenvolvimento da criança.

10

Embalados pela alegria da retomada total das atividades 
presenciais e do acesso universal às vacinas em nosso 
meio, o CREN celebrou com muito trabalho este ano, 
com ânimo renovado para 2023 e certos dos muitos 
desafios que teremos para o avanço de políticas públicas 
voltadas às infâncias e adolescência e ao direito humano à 
alimentação e nutrição adequadas. 

Boa leitura, 
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Panorama da má nutrição
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Em 2022, mais de 125 milhões de pessoas no Brasil viviam 
em situação de insegurança alimentar, com cerca de 33 
milhões passando fome e 92 milhões sem acesso suficiente 
a alimentos (PENSSAN, 2022). Domicílios com crianças e 
adolescentes têm uma probabilidade maior de estarem em 
insegurança alimentar grave ou passando fome. A desnutrição 
é uma expressão clínica comum associada à insegurança 
alimentar, como baixo peso, magreza e baixa estatura. 

Em 2019, a prevalência de baixa altura para idade em 
crianças menores de 5 anos foi de 7%, chegando a 10,2% 
entre lactentes de 12 a 23 meses. A baixa estatura para a 
idade é um forte indicador de saúde e bem-estar na primeira 
infância, refletindo a qualidade e o acesso aos serviços de 
saúde, educação e assistência. Crianças com baixa estatura 
apresentam função cognitiva reduzida e maior risco de 
doenças crônicas não transmissíveis na vida adulta. Além 
disso, adultos que foram desnutridos na primeira infância 
recebem salários 20% menores do que adultos que não  
foram desnutridos.

A prevalência de risco de sobrepeso em crianças menores 
de 5 anos foi de 18,3% em 2019, e aproximadamente uma 
em cada três crianças entre 5 e 9 anos apresentava excesso 
de peso em 2008-2009. O excesso de peso em crianças 
tem impactos imediatos e de longo prazo na saúde, sendo 
influenciado por mudanças nos modos de vida, redução 
da atividade física e aumento do consumo de alimentos 
ultraprocessados.

Estima-se que, em 2019, mais de 10% das mortes entre 
pessoas de 30 a 69 anos foram causadas pelo consumo de 
alimentos ultraprocessados, correspondendo a 21,8% das 
mortes prematuras por doenças crônicas não transmissíveis 
preveníveis. As doenças crônicas não transmissíveis estão 
associadas à obesidade, sendo responsáveis por mais da 
metade dos óbitos registrados no Brasil em 2019. De acordo 
com o Vigitel 2019, a frequência de excesso de peso na 
população adulta estudada foi de 55,4%.

Estima-se que os custos de saúde relacionados à obesidade 
no Brasil aumentarão significativamente, passando de  
US$ 5,8 bilhões em 2010 para US$ 10,1 bilhões em 2050.
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Fonte: https://olheparaafome.com.br/pesquisa2022/

Nordeste
21,0%

Sudeste  
13,1%

Centro-Oeste  
12,9%

Norte  
25,7%

Mapa Geográfico da Fome no Brasil

Sul  
9,9%

Percentual dos lares em Insegurança Alimentar Grave (33,1 milhões de pessoas passando fome).
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Fontes: ONU, 2015 | Lancet 2015.

 

CONSEQUÊNCIAS 
DA SUBNUTRIÇÃO 

E OBESIDADE 
PARA A VIDA

 

8 anos a 
menos 

de expectativa 
de vida

19 anos com 
doenças crônicas, 

como diabetes e  
hipertensão

Menor  
capacidade  
de aprendizado 

e trabalho

Impacto  
econômico 

de US$3,5 trilhões/ano:  
custo da má nutrição  

no mundo

Menor  
renda familiar  

e perpetuação do ciclo 
da desnutrição
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Linha do tempo

• CREN Alagoas – Inauguração 
da primeira unidade de 
franquia social em  
Maceió-AL;

• Criação do Comitê Técnico-
Científico.

• Assessorias Internacionais: 
expansão das assessorias  
na África; 

• Aplicação da Metodologia 
em aldeias indígenas de  
São Paulo.

• Ações no Haiti – Utilização 
da Coleção Vencendo a 
Desnutrição no Haiti.

• Redes Internacionais – 
Ampliação das participações 
em redes do terceiro setor: 
Inglaterra, França, Alemanha 
e Estados Unidos.

• 21 anos do CREN – O CREN 
comemora 21 anos de sua 
fundação com 3,289 milhões 
de pessoas beneficiadas 
indiretamente.

• Vencendo a Desnutrição 
– Lançamento do portal e 
manuais sobre a desnutrição  
no Brasil;

• Início de intervenções em 
outros estados brasileiros;

• Expansão das Assessorias 
Internacionais na América 
Latina e Europa.

• Programa Saúde da Família  
(PSF) – Início das capacitações  
de PSF em São Paulo;

• Início das atividades do  
Grupo de Pesquisa Nutrição  
e Pobreza, IEA/USP;

• Eu Aprendi, Eu Ensinei – 
Programa de aplicação da 
Metodologia do CREN em  
escolas do ensino médio em 
Minas Gerais;

• Criação do Conselho Consultivo.

• Segunda Unidade do CREN – 
Inauguração da unidade de  
Vila Jacuí;

• Utilização da Coleção Vencendo 
a Desnutrição na América Latina.

• Pesquisa em Favelas – Projeto 
Favela na Escola Paulista de 
Medicina – 2.500 beneficiados 
indiretos.

• Fundação da Salus – Entidade 
Mantenedora do CREN.

• Primeira Unidade do CREN – 
Inauguração da sede de Vila 
Mariana.

• Curso de Especialização 
– Início do curso de 
especialização em parceria 
com a Unifesp.

• CREN Projetos – Inauguração 
da unidade de Projetos;

• Início das assessorias 
internacionais;

• Aplicação da Metodologia  
em creches e escolas de  
São Paulo.

• CREN Jundiaí – Início das 
atividades da equipe de 
campo avançada em  
Jundiaí-SP. 

1989 2007

2008

2011

2012

2014

1992

1993

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2006
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• Fórum Econômico Mundial 
– CREN participa do Fórum 
Econômico Mundial em  
Davos, Suíça;

• Projeto de Segurança  
Alimentar e Nutricional no 
Semiárido de Pernambuco.

• Participação no Simpósio sobre 
Primeira Infância (SPI) no México;

• CREN na Cúpula Mundial de 
Inovação das Nações Unidas.

• CREN é destaque para o BID 
(Banco Interamericano de 
Desenvolvimento) como solução 
inovadora em Saúde;

• Projeto Experiências que 
Alimentam.

• ONG Transparente – CREN  
recebe o Selo de ONG 
Transparente;

• Programa de Capacitação “Cuidar 
de quem cuida: Primeiros Mil 
Dias”, desenvolvido e aplicado 
para profissionais de saúde.

• Projeto CREN+Orgânico;
• Projeto Alimentação  

Sustentável para Crianças 
de 0 a 24 meses nos Centros 
de Acolhida para Imigrantes 
e Refugiados em Boa Vista – 
Roraima;

• Workshop Nutrição nos 
Primeiros Mil Dias: a base para o 
crescimento da pessoa e do país;

• Convite para palestrar em evento 
paralelo da Comissão 2021, das 
Nações Unidas, com o tema  
População e Desenvolvimento:  
“Serviços de Apoio à Família 
e Impacto do Coronavírus, 
Doenças na Segurança 
Alimentar, Nutrição e Bem-Estar”.

• Projeto de Horticultura no CREN 
– Elaine Nagy; 

• Campanha “Boa Alimentação 
é Saúde” em parceria com a 
ViaQuatro e ViaMobilidade, 
responsáveis pela operação  
de trens metropolitanos de  
São Paulo. 

• Primeira Infância – CREN 
passa a integrar a Comissão 
de Avaliação do Plano 
Municipal da Primeira 
Infância de São Paulo.

• Catalyst 2030 – CREN integra 
movimento global de 
empreendedores sociais;

• ODS – CREN, com Cidades 
Sustentáveis, integra 
as Câmaras Temáticas 
Municipais dos ODS;

• CONSEA – CREN eleito para 
assento da sociedade civil 
na Comissão Regional de 
Segurança Alimentar e 
Nutricional Sustentável – 
CRSANS Capital;

• Projeto Cultivando 
Horizontes;

• Projeto Experiências que 
Alimentam II;

• Bazar CREN online, modelo 
de negócio para contribuir 
com a sustentabilidade 
financeira do CREN.
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Prêmios e Reconhecimentos

• Prêmio Bem Eficiente – Kanitz & Associados 
 Reconhecimento ao trabalho do CREN e seu 

desempenho na área de atuação.

• Prêmio Bem Eficiente – Kanitz & Associados

• Unicef – Referência Nacional no combate à 
desnutrição

 Como reconhecimento aos trabalhos 
desenvolvidos no Haiti, o Unicef determinou 
a instituição Referência Nacional para o 
Tratamento e Prevenção de Desnutrição Infantil.

• Prêmio ODM Brasil – PNUD e Governo Federal
 A premiação reconhece ações, programas e 

projetos que contribuem efetivamente para o 
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento 
do Milênio.

• Prêmio FIES – Itaú Social 
 O Fundo Itaú Excelência Social premia projetos 

educacionais.

• Prêmio Empreendedor Social – Fundação 
Schwab e Folha de S. Paulo

 Principal concurso de empreendedorismo 
socioambiental na América Latina. Prêmio 
concedido a Gisela Solymos, cofundadora  
do CREN.

• Prêmio Betinho de Cidadania e Democracia – 
Câmara Municipal de SP

 Prêmio concedido a ONGs que desenvolvem 
projetos de enfrentamento da fome, exclusão, 
miséria e violência, em prol da cidadania na  
capital paulista.

• Prêmio Empreendedor Social – EY Brasil & Terco
 Sendo gerente geral do CREN na época, Gisela 

Solymos foi homenageada como empreendedora 
social de destaque.

• Finalista no Prêmio Visionaris
 Gisela Solymos foi uma das finalistas da edição, 

que homenageou empreendedores sociais que 
alcançaram impacto social com suas ações.

• 2º lugar no Prêmio Projeto Generosidade 2013 – 
Editora Globo

 Prêmio concedido a ações e exemplos de 
organizações que fazem e promovem o bem  
no Brasil.

• BID – Referência de solução inovadora em saúde
 O trabalho do CREN integrou publicação  

referência do Banco Interamericano de 
Desenvolvimento, com soluções disruptivas de 
saúde na América Latina.
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2011

2012

2013

2014

2017
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20182018

2021

• Selo ONG Transparente
 Reconhecimento concedido pelo Instituto Doar, 

instituição referência para a cultura de doação.
• 100 melhores ONGs do Brasil
 Eleito uma das 100 Melhores ONGs do Brasil na 

segunda edição do Guia Melhores ONGs, uma 
iniciativa do Instituto Doar e Rede Filantropia.

• Selo CEI Amigo do Peito
 Reconhecimento da Prefeitura de São Paulo ao 

trabalho de incentivo ao aleitamento materno.

• Selo Sampa+Rural
 Reconhecimento por ser um parceiro da 

produção rural de São Paulo, por meio do projeto 
Cultivando Horizontes.

• Reconhecimento Mais Humanizadas 
 O prêmio foi criado pela Humanizadas para 

reconhecer bons exemplos de organizações que 
são as melhores PARA O BRASIL, e não apenas as 
melhores do Brasil.

• Prêmio OPAS
 O projeto Cultivando Horizontes foi premiado 

pelo Laboratório de Inovação da Organização 
Pan-Americana de Saúde/Organização Mundial 
da Saúde (OPAS/OMS), no Eixo 1: Produção, 
Armazenamento, Distribuição, Processamento e 
Comercialização de Frutas, Legumes e Verduras.

19

• Reconhecimento OPAS
 O projeto CREN+Orgânico  

foi reconhecido pelo 
Laboratório de Inovação da 
Organização Pan-Americana  
de Saúde/Organização Mundial 
da Saúde (OPAS/OMS), no Eixo 1:  
Produção, Armazenamento, 
Distribuição, Processamento e 
Comercialização de Frutas, Legumes e Verduras.

• Prêmio OPAS
 Projeto Experiências que Alimentam II foi 

premiado em 1º lugar no Laboratório de Inovação 
em Educação Alimentar e Nutricional, idealizado 
pela Organização Pan-Americana de Saúde/
Organização Mundial da Saúde (OPAS/OMS).

• Reconhecimento OPAS
 O projeto “Horta do CREN: Cultivo de Saberes 

e Sabores” também foi reconhecido pelo 
Laboratório de Inovação em Educação Alimentar  
e Nutricional, idealizado pela Organização  
Pan-Americana de Saúde/Organização Mundial  
da Saúde (OPAS/OMS).

2022



Foto

Acampadentro 
CREN Unidade
Vila Mariana



Infraestrutura
Unidades de atendimento CREN

São Paulo

O CREN dispõe de duas unidades de atendimento 
à população na cidade de São Paulo.

Endereços

 CREN VILA MARIANA (sede)
 Rua das Azaléas, 244, Mirandópolis, São Paulo – SP
 CEP 04049-010
 Telefone: (11) 3218-2410

 CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO
 Rua Um, 32, Jd. Matarazzo, São Paulo – SP
 CEP 03813-310
 Telefones: (11) 3218-2430

CREN  
Vila Mariana

CREN  
Vila Jacuí Padre Ticão
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Nosso trabalho

Nossos resultados

O CREN é o centro de referência na cidade de São Paulo, 
com reconhecida experiência na área de atenção à criança 
e ao adolescente com má nutrição primária. É a instituição 
a que as Unidades Básicas de Saúde (UBS) do município de 
São Paulo recorrem para encaminhar pacientes malnutridos, 
em suas formas clínicas moderada e grave.

crianças e adolescentes atendidos
166.499

atendimentos
476.228

20.399
oficinas

42 
mil

pais e profisionais
capacitados

20

prêmios e 
reconhecimentos

publicações
científicas150

7.941.178

refeições servidas
1 milhão e 945 mil

livros e 
manuais

19

atendimentos domiciliares
20.688

A metodologia de trabalho do CREN está baseada em 
uma abordagem integral e interdisciplinar em que o 
protagonismo das famílias e de todos os atores envolvidos 
é essencial.  
O método se comprovou mais eficiente do que abordagens 
clínicas tradicionais.

pessoas alcançadas
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Abordagem interdisciplinar e interativa na formação de 
estagiários, residentes e pós-graduandos.

 Estágios
 Em 2022, 60 graduandos de nutrição fizeram estágio 

obrigatório em uma das unidades do CREN. Foram 
realizadas parcerias para formação de estudantes 
na área da saúde para alunos da UNIFESP (campus 
Baixada Santista), Universidade de São Paulo – 
Faculdade de Saúde Pública, Universidade São 
Camilo, SENAC, Universidade São Judas Tadeu, 
Universidade Cruzeiro do Sul e Universidade Cidade 
de São Paulo (UNICID).

 Residência 
 Em 2022, 7 alunos de pós-graduação de programas 

de residências, 4 alunos do Programa de Residência 
Multiprofissional em Saúde da Criança e do 
Adolescente/Unifesp – campus São Paulo e 3 alunos 
de Nutrologia do Instituto de Gastroenterologia de 
São Paulo/IGESP, atuaram na unidade do CREN Vila 
Mariana.

 Palestras/aulas em universidades/
faculdades

 • 2 aulas no programa de residência no IGESP; 
 • 1 aula no curso de especialização na UNIFESP; 
 • 1 aula UNICAMP – CEPID – Obesidade.

 Palestras em Congressos e Seminários
• Congresso Internacional de Nutrição Funcional – Mesa “Agricultura 

Local e Cadeias Curtas” em 17 de setembro de 2022;

• Seminário do Grupo de pesquisa Tempo, Memória e História 
do Instituto de Estudos Avançados da USP – com a Palestra 
“Projeto CREN – Cultivando Horizontes: educação em contextos 
particularmente desafiadores” em 20 de abril de 2022;

• 6º Congresso Internacional de pediatria – SABARÁ – Instituto PENSI – 
com palestra “Insegurança Alimentar”  em 7 de outubro de 2022;

• 4º Fórum de Políticas Públicas em Saúde na Infância da Fundação 
José Luiz Egydio Setúbal – Apresentação do Programa Tupã 2030 – 
em 5 de outubro de 2022;

• Family Talks – “Compromisso pela Educação Parental” com a palestra 
“Promoção da Alimentação Adequada e Saudável” em 21 de outubro 
de 2022;

• 11º Encontro do Fórum DCNTs na mesa ”DCNTs e Fatores 
Ignorados e Difíceis: papel do setor público, privado, sociedade 
civil e intersetorialidade. Como podemos avançar com o tema da 
Insegurança Alimentar” em 21 de outubro de 2022;

• 16º Fórum Paulista de Prevenção de Acidentes e Combate à Violência 
Contra Crianças e Adolescentes – Sociedade de Pediatria de São 
Paulo – SPSP no painel vítimas da Pandemia da COVID-19 com a 
apresentação “Violação do direito humano à alimentação e nutrição 
adequadas – como recuperar?” em 26 de novembro de 2022;

• Fórum para o Fim do Mundo – Semana Global de Ação pelos ODS – 
na Mesa Pessoas e Paz – Foco na erradicação da pobreza e  
fome. Participação com a metodologia do CREN em 27 de  
Setembro de 2022.

Integração de Ensino, Pesquisa e Políticas Públicas
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 Coorientações de teses de mestrado

 Alunos:

• Adolfo Pereira de Mendonça – Mestrado Profissional 
em Nutrição: Do Nascimento à Adolescência –  
Faculdade São Camilo; 

• Juliana Indaya de LIma Castro – Mestrado Acadêmico 
– Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita 
Filho” – UNESP

 O CREN em 2022, na figura de sua gerente geral clínica, 
assumiu a vice-coordenação do grupo de pesquisa 
“Nutrição e Pobreza” do Instituto de Estudos Avançados 
da Universidade de São Paulo. O grupo em setembro 
admitiu Crhistinne Cavalheiro Maymone Gonçalves 
para desenvolver, como aluna de pós-doutorado, 
o projeto intitulado ”Perspectivas para alcançar a 
Segurança Alimentar Nutricional tendo 2122 como 
visão de futuro” com programação de resultados  
em 12 meses.

 O CREN colaborou com a pesquisa realizada pela 
Faculdade de Saúde Pública da Universidade de São 
Paulo “Percepções de usuários sobre políticas  
públicas e equipamentos de combate à insegurança 
alimentar e nutricional no distrito do Grajaú” cuja 
pesquisadora responsável foi Professora Dirce Maria 
Lobo Marchioni.

 O CREN, com o apoio da Professora Maria Fernanda 
Frutuoso da UNIFESP – Baixada Santista, compôs grupo de 
pesquisa, em frequência quinzenal, para sistematização das 
experiências. Em 2022, foi produzido por este grupo o artigo: 
”Nas brechas do cotidiano: construindo reflexões sobre 
práticas e saberes profissionais a partir da comida e do 
território”, aguardando publicação.  

 O CREN ainda produziu relato de caso do “Programa Tupã 
2030”, que foi apresentado no 4º Fórum de Políticas Públicas 
em Saúde na Infância da Fundação José Luiz Egydio Setúbal, 
e encaminhado para publicação à revista Stanford Social 
Innovation Review.  

 O CREN, em parceria com a Faculdade São Camilo, 
coorienta o aluno Adolfo Mendonça na publicação do 
“Material instrutivo para os Centros de Educação Infantil 
cumprirem a lei municipal 16140/15 que dispõe sobre a 
inclusão de alimentos orgânicos ou de base agroecológica 
na alimentação escolar no âmbito do Sistema Municipal 
de Ensino de São Paulo” como produto de seu mestrado 
profissional.

 O CREN, em dezembro de 2022, vincula-se oficialmente 
ao Saúde Planetária Brasil, grupo de estudos sediado 
no Instituto de Estudos Avançados da USP. Segundo o 
The Lancet, “Saúde Planetária é a conquista do mais alto 
padrão possível de saúde, bem-estar e equidade em todo o 
mundo, mediante atenção criteriosa aos sistemas humanos 
– políticos, econômicos e sociais – que moldam o futuro da 
humanidade e os sistemas naturais da Terra”.
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 Atividades de Advocacy do CREN em 2022

 A construção de uma sociedade mais justa, sustentável 
e democrática demanda uma sociedade civil ativa para 
influenciar e promover mudanças em políticas públicas. 
Essas ações de advocacy podem ser a nível local, regional, 
nacional e internacional. O CREN, como sociedade 
civil, entende a importância de estar em espaços 
democráticos para influenciar e promover mudanças 
em políticas públicas que garantem os direitos de 
crianças e adolescentes, dentre eles o Direito Humano à 
Alimentação e Nutrição Adequadas (DHANA). 

 Em 2022 o CREN esteve em espaços de discussão, 
implementação e monitoramento de políticas públicas na 
Cidade, no Estado de São Paulo e em nível nacional como:

• Comissão de Avaliação do Plano Municipal da 
Primeira Infância de São Paulo nos biênios 2018 
– 2021 e 2022-2024 como membro eleito pela 
Sociedade civil; 

• Comissão Regional de Segurança Alimentar e 
Nutricional Sustentável- CRSANS Capital – CONSEA/
SP de 2020 a 2022;

• Rede Nossa São Paulo – Instituto Cidades 
Sustentáveis no Grupo de Trabalho Criança e 
Adolescente;

• INTERSSAN – Centro de Ciência, Tecnologia e Inovação 
para Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional 
da UNESP como membro do Comitê Gestor; 
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• Compromisso pela Educação Parental coordenado 
pelo Family Talks como signatário; 

• Fórum Intersetorial de combate às DCNTs no Grupo 
de Trabalho Alimentação Saudável; 

• Rede Nacional Primeira Infância (RNPI);

• Agenda 227 – Prioridade Absoluta para Crianças 
e Adolescentes” no  grupo de trabalho “Saúde e 
Nutrição”. 
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Cuidado em Saúde Nutricional e Bem-Estar 
O CREN promove atendimento interdisciplinar (com 
pedagogo, profissional de educação física, nutricionista, 
pediatra e psicólogo) de forma gratuita e com foco na 
população em situação socioeconômica vulnerável. Em 
decorrência da pandemia do novo coronavírus, todos 
os atendimentos realizados nesse período obedeceram 
rigorosamente aos protocolos de biossegurança 
estabelecidos para o enfrentamento da COVID-19.

 Ambulatório
 Crianças e adolescentes acometidos por má nutrição 

primária, com idade entre 0 e 19 anos, 11 meses e 29 dias, 
e suas famílias, são atendidos individualmente em  
consulta médica, nutricional, psicológica e com o 
profissional de educação física. São realizadas atividades 
em grupo como passeios educativos, oficinas de educação 
nutricional, práticas de atividade física e atendimento 
domiciliar, conforme demanda, e realizado atendimento 
social quando necessário. O serviço acontece nas  
unidades Vila Mariana e Vila Jacuí Padre Ticão. 

 Semi-Internato
 Oferecido a crianças subnutridas ou obesas de 0 a 5 anos,  

11 meses e 29 dias. As crianças permanecem na instituição 
de 2ª a 6ª feira, das 7:30 às 17:30 horas, divididas em 
grupos de acordo com a faixa etária, visando à recuperação 
nutricional. Cada criança recebe cinco refeições diárias, 
atendimento pediátrico, nutricional e pedagógico. As 
famílias contam com suporte de psicólogo e participam de 
oficinas educativas. O serviço acontece no CREN Vila Jacuí 
Padre Ticão.

 Atividades Comunitárias
 Até março de 2022 o CREN continuou prestando 

atendimento nutricional em 5 dos distritos mais 
vulneráveis da cidade de São Paulo. A Equipe de 
Atividades Comunitárias com esse formato iniciou sua 
atuação em 2019 considerando o Plano Municipal pela 
Primeira Infância 2018-2030, em seu Eixo Estratégico 
IV: Garantir o direito à vida, à saúde e à boa nutrição a 
gestantes e crianças na primeira infância.
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atendimentos
presenciais

17.547

pacientes atendidos
3.234

famílias 
atendidas

2.924

grupos  
presenciais

1.495

participações 
em grupos

6.433

Números do Ambulatório em   2022

Atendimento Ambulatorial
Semanalmente, a equipe técnica do Ambulatório 
se reúne para discussão de casos em um modelo 
interdisciplinar, com o objetivo de fortalecimento 
conjunto dos profissionais a fim das melhores 
tomadas de decisão quanto à conduta terapêutica e 
ao desenvolvimento do paciente. 

avaliações  
antropométricas  
em consultas

9.341
Atendimento – 

Unidade  
Vila Jacui  

Padre Ticão 
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Grupos e Oficinas no Ambulatório 
Uma das principais modalidades de cuidado nutricional 
do CREN no Ambulatório são os atendimentos em grupos. 
Esses atendimentos abordam aspectos da alimentação, 
estilo de vida, atividade física do paciente e sua família e 
também favorecem o protagonismo juvenil. 

Passeios e eventos realizados pelo  
Ambulatório em 2022  
• Janeiro Feliz; • Almoço de Natal;
• Caminhada Rosa; • Pedala CREN; 
• 11ª Corridinha do CREN; • Ida ao teatro;
• Acampadentro e Acampafora; • Passeio à praia;
• Passeios à cidade de Guararema.

Almoço  
de Natal

Passeio  
à praia

Caminhada 
Rosa

11ª 
Corridinha 
do CREN
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Semi-Internato
As ações do Semi-Internato visam ao  
desenvolvimento das potencialidades humanas  
das crianças e de suas famílias para a superação  
das situações de vulnerabilidade e a garantia de  
direitos, a partir do conhecimento e fomento do  
patrimônio e de suas relações sociais.

Atividades Pedagógicas

Em 2022, as práticas pedagógicas foram pautadas no respeito 
e carinho para oferecer bem-estar físico e emocional para as 
crianças e famílias. Cada bebê, criança e família foi acolhido 
com suas especificidades, fortalecendo o vínculo afetivo entre 
criança/adulto. 

Respeitando e considerando as vivências subjetivas de cada 
bebê e criança, enquanto sujeitos, com direito à participação 
nas escolhas, construindo relações, teorias e culturas por meio 
da expressão e da manifestação nas diferentes linguagens.

Para fortalecer o cuidado integral para as crianças e seus 
familiares, professores e demais profissionais atuantes no CEI 
CREN foram envolvidos, desde o planejamento educacional até 
a realização de atividades durante o decorrer do ano letivo. 

Foram desenvolvidas atividades/brincadeiras, oficinas, 
momentos de contação de histórias, reuniões de pais, 
ações realizadas junto à Equipe do Projeto Experiências que 
Alimentam II e exploração da horta pedagógica.
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Números do Semi-Internato em  2022

atendimentos
presenciais

2.321

pacientes atendidos
88

refeições  
servidas

53.120
famílias  
atendidas

85

grupos e 
oficinas

357 avaliações  
antropométricas  
em consultas

986
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Atividades Comunitárias
A Equipe de Atividades Comunitárias iniciou sua atuação 
em 2019. As atividades tiveram início considerando o Plano 
Municipal pela Primeira Infância (PMPI/São Paulo) 2018-2030, 
em seu Eixo Estratégico IV – Garantir o direito à vida, à saúde 
e à boa nutrição a gestantes e crianças na primeira infância, 
e o Plano de Metas 2019-2020 da Cidade de São Paulo que 
prioriza o atendimento aos 10 distritos mais vulneráveis. 

Após pactuação com Atenção Básica – SMS (Secretaria 
Municipal da Saúde), foram selecionados 5 distritos dos 
10 considerados mais vulneráveis (Brasilândia, Cidade 
Tiradentes, Lajeado, Grajaú e Jardim Ângela) para realização 
dos atendimentos do CREN nos territórios.

Esta modalidade de atendimento foi encerrada no primeiro 
trimestre de 2022.
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Inovação, Consultoria e Multiplicação
A equipe de Projetos presta assistência na área de educação nutricional 
de populações, capacitação de profissionais das áreas da saúde, 
educação e assistência social, conforme a demanda da população. 
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Cultivando 
Horizontes: crianças 

preparando 
brigadeiro com 

biomassa da casca 
da banana

Experiências 
Que Alimentam 
II: utilização do 

recurso pedagógico 
Experimonte pelas 

professoras do Semi-
Internato/CEI  

e crianças

Horticultura no 
CREN: horta no 

CREN servindo como 
cenário potente 
para as ações de 

Educação Alimentar e 
Nutricional (EAN)
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 Experiências que Alimentam II

 O projeto Experiências que Alimentam II teve seu início no 
ano de 2020 com o objetivo de ampliar e difundir as ações 
de Educação Alimentar e Nutricional (EAN) em Centros de 
Educação Infantil (CEIs), ao compreender que as unidades 
escolares são espaços estratégicos para o desenvolvimento 
infantil, fortalecimento de famílias e comunidades e de 
promoção de saúde já na primeira infância. O território 
definido para a execução do projeto foi a região de São 
Miguel Paulista, na zona leste de São Paulo.

 O ano de 2022 foi marcado pelo intenso desenvolvimento 
das quatro linhas de ação do projeto: formação de 
educadores, acompanhamento de famílias, criação e 
produção de materiais pedagógicos e ambiente virtual.

 Em 2022 também ocorreram duas fases de expansão 
do número de Centros de Educação Infantil (CEIs) para 
a formação de educadores; a primeira fase somou mais 
14 novas unidades, e a segunda fase somou mais 30 
novos CEIs, totalizando 50 unidades de educação infantil 
contempladas pelo projeto, quando considerados os 6 CEIs 
da fase piloto.

 A inclusão de novos CEIs representou também uma 
expansão do trabalho junto às famílias; durante o ano de 
2022, o projeto alcançou diretamente cerca de 300 famílias 
vinculadas aos CEIs, por meio de conversas individuais, 
grupos e participação em eventos promovidos pelas 
unidades escolares.

 Neste ano do projeto, destaca-se 
também a criação e produção de 
materiais pedagógicos para favorecer o 
trabalho em EAN. O Experimonte, ferramenta 
física destinada aos educadores para utilização junto às 
crianças, teve o lançamento de sua versão teste por meio de 
uma apresentação teatral realizada nas 6 unidades piloto, 
unindo uma experiência cultural à apresentação do material 
e a motivação para o seu uso tanto por parte dos educadores 
quanto das crianças. A partir das devolutivas deste processo, 
o protótipo foi ajustado, produzido e distribuído para as 50 
unidades participantes do projeto.

 Neste período foram também criados os dois volumes dos 
Cadernos de Experiências para famílias, um material lúdico, 
com linguagem acessível, que promove experiências positivas 
no universo da EAN para serem vivenciadas em família. Este 
material foi produzido e entregue para algumas famílias 
acompanhadas pelo projeto e para os 50 CEIs, para que 
possa representar um recurso para favorecer a ampliação do 
trabalho em EAN para além dos muros da escola.

 Em 2022, ganhou força o ambiente virtual do projeto 
Experiências que Alimentam II, uma plataforma direcionada 
a educadores e famílias que busca capilarizar as temáticas 
e reflexões do projeto para toda a comunidade escolar. 
Neste período o ambiente virtual passou por significativas 
transformações de design e funcionalidade que permitiram 
que o mesmo se configurasse como um aliado potente para 
as formações realizadas pelo projeto e dentro das unidades.

 O trabalho junto às 50 unidades e o desenvolvimento de 
materiais pedagógicos continua no ano de 2023.
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Apresentação  
teatral realizada em  
um dos CEIs pilotos 
para o lançamento 

da primeira versão do 
recurso pedagógico, 

Experimonte



 Projeto Cultivando Horizontes

 Em 2020, quando começou, o Projeto Cultivando 
Horizontes estava associado ao contexto da pandemia 
e tinha como proposta fazer uma ponte entre os 
produtores da agricultura familiar urbana, que não 
conseguiam escoar sua produção por causa do 
fechamento das feiras, e as famílias assistidas pelo 
CREN que, em parte, enfrentavam o agravamento da 
insegurança alimentar.

 Ao final de 2020, o Projeto passou a ser reconhecido 
como instrumento de Educação Alimentar e 
Nutricional (EAN) para o eixo Cuidado em Saúde e 
foi ampliado para toda a população assistida pela 
instituição. Essa etapa foi marcada, então, como a 
segunda fase do Projeto, que foi até agosto de 2022.

 Em setembro de 2022, foi firmada a parceria com 
o Programa Nutrir do Instituto Malwee e o Projeto 
Cultivando Horizontes passou a contar com oficinas 
e metas próprias. Essa mudança marcou a terceira e 
atual fase do Projeto.

 O projeto mantém o vínculo com os agricultores (na cidade 
de São Paulo: Mulheres do GAU, Sebastiana e Avaí, na Zona 
Leste, Ananias, na Zona Sul; e em Sorocaba, com o Instituto 
Terra Viva) e os incluiu nas oficinas a partir de setembro. 

 Ao todo foram entregues 5.520 sacolas verdes com alimentos 
provenientes desses agricultores, visando à Educação 
Alimentar e Nutricional. As cestas são compostas por 1kg 
de legumes, 1kg de frutas e 4 tipos de verduras (uma para 
consumo cru, uma para consumo refogado, um tempero e 
uma PANC – Planta Alimentícia Não Convencional).

 Também foram realizadas 88 oficinas com temáticas ligadas 
ao Projeto Cultivando Horizontes e mais 8 em parceria com 
os agricultores.

Dia de oficina do  
projeto “Nutrir: Cultivando 

Horizontes”. As crianças  
atendidas pelo CREN passearam 

pela agrofloresta do Viveiro  
Escola Mulheres do GAU, 

conheceram o minhocário,  
a Casa da Vovó e depois 

prepararam brigadeiro com 
biomassa da casca  

da banana.
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 CREN + Ôrgânico

 Devido à sua longa experiência na área da alimentação 
e nutrição infantil, o CREN, em 2021, foi convidado pelo 
Instituto Kairós a realizar um projeto piloto para compra 
de alimentos orgânicos ou de base agroecológica para 
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alimentação escolar, em 
resposta à Lei Municipal 
16.140/15. O piloto tinha como 
objetivo sistematizar o processo 
de compra de frutas, legumes e 
verduras (FLV) orgânicos ou de base agroecológica 
para alimentação escolar, com a utilização dos 
recursos públicos, e converter essa experiência em  
um instrutivo para gestores de CEIs parceiras. 

 Desde o início do projeto, são realizadas análises 
de gastos comparando os recursos empregados 
com os alimentos orgânicos/base agroecológica 
e os alimentos convencionais, de fornecedores 
do CEAGESP. No ano de 2022, o CREN + Orgânico 
manteve a compra de alimentos dos produtores 
locais, Mulheres do GAU e Instituto Terra Viva, 
possibilitando 100% de legumes e verduras orgânicos 
e de base agroecológica na alimentação escolar do 
CREN e, em média, 50% das frutas. A dificuldade 
em alcançar 100% de frutas orgânicas/base 
agroecológica se deve às produções insuficientes  
dos pequenos agricultores.

 O CREN esteve presente no 1º Encontro de 
Alimentação Escolar e Agroecologia (09/11/2022) 
promovido pela CODAE, COSAN, Comissão Gestora 
da Lei 16.140/15, CAE Municipal e COMUSAN e 
compartilhou a experiência do projeto piloto para os 
profissionais da rede de ensino público.

Cristiane,  
Auxiliar de Serviços  

Gerais do CREN,  
preparando os alimentos 

orgânicos colhidos da  
horta do CREN para  

alimentação  
escolar
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 Horticultura
 O projeto HORTICULTURA NO CREN foi iniciado em 2022, 

em parceria com a SABESP, com o objetivo de implementar 
e utilizar folhas, temperos e Plantas Alimentícias Não 
Convencionais (PANCs) originados na própria horta na 
unidade CREN Vila Jacuí Padre Ticão, como recurso para o 
tratamento de crianças e adolescentes com má nutrição 
primária e suas famílias.  

 Na primeira fase do projeto foram realizadas:  

• Implementação da horta agroecológica em terreno 
previamente utilizado como estacionamento da instituição, 
com a produção de hortaliças, PANCs, ervas aromáticas e 
medicinais; 

• Implementação de horta em caixotes;

• Capacitação de colaboradores do CREN e famílias assistidas 
nas variadas tecnologias disponíveis para a agricultura 
urbana.  

 Na segunda fase do projeto foram desenvolvidas e 
realizadas:  

• Oficinas de Educação Alimentar e Nutricional para crianças e 
adolescentes utilizando a horta como base de aprendizado;

• Oficinas de Educação Alimentar e Nutricional utilizando a 
horta para pais e/ou responsáveis; 

• Oficinas de cuidado e valorização da horta como espaço 
coletivo para os colaboradores do CREN; 

• Manutenção dos plantios e colheitas da horta.

Crianças e  
profissionais 

colocando as mãos 
na terra, plantando 

e cuidando da  
Horta do CREN
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 Projeto Borboletinha Tá na Cozinha
 Em 2022, o SESC realizou o “Projeto Borboletinha Tá na 

Cozinha”, com atividades focadas em  Educação Alimentar 
e Nutricional direcionada aos diversos profissionais das 
unidades escolares (CEI’s e EMEI’s). 

 O CREN foi uma das instituições elencadas para realizar 
formação dentro do projeto. Foi realizada capacitação 
com a temática “Alimentação, afeição e desenvolvimento 
na primeira infância”. O público alvo foi composto por 
diretores pedagógicos, coordenadores pedagógicos, 
professores, cozinheiros e auxiliares de cozinha. 

 O objetivo da formação foi sensibilizar os participantes 
para a temática da alimentação na primeira infância 
e também levar o ato de se alimentar para além do 
consumo dos alimentos em seu contexto biológico 
(obtenção de nutrientes dos alimentos), mas 
considerando as questões sociais, culturais e psicológicas. 

 Foram realizados três encontros com duração de 3 horas 
(cada encontro), no mês agosto. Os eventos ocorreram 
nas dependências do SESC Itaquera com capacidade de 
30 participantes por encontro.

 CREN Digital
 Com o intuito de fortalecer a disseminação da 

metodologia do CREN e utilizar os recursos tecnológicos 
de comunicação, potencializados durante a pandemia de 
COVID-19, o CREN Digital desde 2020 oferece formações 
e rodas de conversas sobre o tema da má nutrição 
infantojuvenil a diversos profissionais e pessoas envolvidas 
no cuidado e atenção à criança e ao adolescente.
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 Capacitação de 
profissionais de 20 
municípios do Estado  
de São Paulo a convite do 
Ministério Público:

 Como uma das estratégias de suporte à atenção às 
crianças dos municípios envolvidos no inquérito civil 
1.34.001.006766/2019-72, o CREN ofereceu percurso 
formativo e informativo para o enfrentamento da má 
nutrição na primeira infância. A formação contou com 4 
módulos, com 2 horas de duração, e 4 horas de atividades 
assíncronas. 

 Os módulos foram divididos em: 

 Módulo 1 - Alimentação, afeição e desenvolvimento na 
primeira infância

 Módulo 2 - Identificando a má nutrição na primeira infância: 
como estão as crianças da minha cidade?

 Módulo 3 - Família como primeiro lugar de cuidado: 
Apoiando o cuidador

 Módulo 4 - Ações para uma alimentação adequada – Redes, 
intersetorialidade e próximos passos 

 As atividades foram voltadas para profissionais das áreas 
de saúde, educação, assistência social e agricultura e 
representantes da sociedade civil (ONGs, Pastoral da 
Criança, membros do Conselho Tutelar, entre outros).

37



A maior conquista do CREN é a promoção de uma alimentação 
e nutrição saudáveis e sustentáveis e que favoreçam a saúde 
e o bem-estar de crianças, adolescentes e suas famílias. 
Para isso é necessário que se favoreça o acesso a alimentos 
limpos e justos, para o planeta e toda a sociedade. Ainda 

Resultados em 2022
é necessário que as famílias modifiquem seus hábitos 
alimentares, racionalizem suas compras, recuperem a 
confiança em si, ampliem sua rede de relacionamentos, 
aprendam os caminhos para buscar ajuda nas dificuldades e 
para encontrar os programas e recursos disponíveis.

Perfil dos pacientes
 Sexo

 Masculino 51,6%
 Feminino 48,4%

 Classificação nutricional inicial
   Eutrofia 6,7%*
   Subnutição  30,4%
   Excesso de peso  62,4%
   Sem informação 0,4%

 Faixa Etária
   De 0 até 2 anos 15,6%
   De 3 até 5 anos 14,9%
   De 6 até 10 anos 34,5%
   Acima de 10 anos 35,0%

* Crianças e adolescentes com questões de alimentação mas ainda 
sem quadro clínico de baixo peso, baixa extatura ou excesso de peso.

crianças e 
adolescentes 
atendidos

3.855

atendimentos
21.228

grupos
1.852

refeições 
servidas

53.120

cestas básicas 
entregues

388

pessoas alcançadas
13.816

sacolas 
verdes com 
alimentos 
orindos da 
agricultura 
familiar

5.520
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Unidades do CREN
Polos do CREN*

Legenda:
 Nenhum paciente no distrito
 De 0,01% a 0,09% dos pacientes
 De 0,1% a 0,99% dos pacientes
 De 1,0% a 3,9% dos pacientes
 De 4,0% a 9,9% dos pacientes
 Acima de 10% dos pacientes

1

12

11

Pacientes por distrito
20 distritos com mais  
pacientes atendidos

 1 Vila Jacui 558
 2 Jabaquara 253
 3 Lajeado 243
 4 Cidade Tiradentes 234
 5 Sacomã 196
 6 Grajaú 149
 7 Itaquera 134
 8 Jardim Ângela 132
 9 Brasilândia 126
 10 São Miguel 103
 11 Vila Curuçá 101
 12 Jardim Helena 96
 13 Ponte Rasa 96
 14 Cursino 89
 15 Ipiranga 89
 16 Guaianases 87
 17 Itaim Paulista 78
 18 Cidade Ademar 75
 19 Ermelino Mararazzo 73
 20 Cangaíba 61

20 19

3

1710

4

5

6

2

9

8

7

15

16

13

14

18

* Os atendimento nos Polos, que tiveram 
início em 2019, foram encerrados no 
primeiro trimestre de 2022.
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Comunicação

 Site Institucional (www.cren.org.br)
 O site institucional do CREN vem se mostrando uma importante 

ferramenta de comunicação. A equipe de comunicação 
promoveu nesse ano as campanhas de doação de recursos e a 
divulgação das ações e novos projetos da instituição.  

 Biblioteca Virtual
 A página conta com artigos científicos baseados na experiência 

do CREN, os livros da coleção “Vencendo a Desnutrição”, vídeos 
dos Seminários IEA-CREN-Unifesp e manuais de referência 
nacional e internacional.  

Redes Sociais

Facebook
• 6.455 fãs da página
• 179 publicações
• 387.839 de alcance

Instagram
• 4.744 seguidores
• 55 stories
• 555 publicações
• 355.992 de alcance

TikTok
• 38 seguidores
• 266 curtidas 
• 2 publicações
• 88.300 de alcance

LinkedIn
• 1.296 seguidores
• 40 publicações
• 268 curtidas
 

O objetivo da Comunicação do CREN é conscientizar  
sobre a causa do combate à má nutrição infantojuvenil, de  
forma a mobilizar pessoas e parceiros institucionais, com 
vistas ao fortalecimento da marca e à captação de recursos.

 Relacionamento com a imprensa
 Em 2022, 20 reportagens citando o CREN foram 

veiculadas em TV, veículos impressos, rádios e internet. 
O trabalho de relacionamento com a imprensa vem 
apresentando resultados e colocando o CREN em posição 
de referência para os canais de comunicação quando a 
pauta é nutrição, subnutrição e obesidade.

 Mídias relevantes:
 • Folha de S. Paulo • Gazeta do Povo
 • TV Globo • BBC News 
 

168 – Coleção Vencendo a Desnutrição
108 – Artigos do CREN
94 – Manuais de Referência

370 
downloads
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Captação de Recursos
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 Sua Nota na Lata – Nota Fiscal Paulista 
 O programa da Nota Fiscal Paulista faz o repasse de 

créditos por meio da devolução de parte do ICMS 
recolhido pelos estabelecimentos comerciais. A ação 
beneficia organizações sociais como o CREN, além de 
consumidores cadastrados. O programa incentiva que os 
cidadãos exijam do estabelecimento o documento fiscal, 
focando no combate à sonegação. 

 A partir de 2018, por decisão do governo paulista, além 
do sistema de cadastramento de notas recolhidas 
pelas urnas das ONGs, os consumidores puderam doar 
diretamente os cupons fiscais das suas compras para 
organizações como o CREN, por exemplo. 

 Todo o recurso foi utilizado para o custeio de despesas 
operacionais e administrativas das unidades de 
atendimento, ou seja, no apoio ao tratamento de 
crianças, adolescentes e suas famílias. 

 Saiba mais: www.cren.org.br/cpf-na-nota 

 Notas doadas por CPF: 11.617 

 Notas cadastradas: 670.921

   Valor Arrecadado: R$ 451.846,00

 Bazar CREN 
 O Bazar CREN foi uma das opções de captação de 

recursos para a manutenção das atividades da Instituição.  
As atividades foram encerradas em julho de 2022.

   Valor Arrecadado em 2022: R$ 42.450,00

 O Polen 
 O CREN tem uma parceria com O Polen, um aplicativo 

que reverte parte da verba de marketing das lojas online 
para ONGs. Suas compras no Empório Quatro Estrelas, 
Organizando com Elas, Boa Lanterna e Kora Swim 
Comércio de Modas Ltda revertem recursos para o CREN. 

   Valor Arrecadado em 2022: R$ 1.306,51
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 Campanha Metrô
 Em dezembro de 2022, o 

CREN iniciou a campanha 
de conscientização sobre 
a importância da boa 
alimentação, em parceria com 
a ViaQuatro e ViaMobilidade, 
concessionárias responsáveis pela 
operação de trens metropolitanos.

 Em seu início, a campanha contou com 
uma exposição itinerante pelas estações com  
20 painéis impressos e ações presenciais de voluntários 
e colaboradores do CREN em estações específicas.

 Esta é uma campanha muito importante para o 
CREN, porque além de informar à população sobre a 
importância da boa alimentação para a saúde traz  
mais visibilidade à instituição.

 Movimento Arredondar 
 O Movimento Arredondar permite que os clientes das 

marcas parceiras contribuam para projetos sociais 
quando aceitam arredondar para cima o valor de suas 
compras. Por exemplo, se a conta é de R$17,80, o cliente 
pode arredondar para R$18,00 e destinar R$0,20 ao 
Movimento, que repassa a organizações como o CREN. 
Em 2022, o CREN foi beneficiado por doações feitas 
em lojas do Pão de Açúcar, Compre Bem, Mercado 
Extra, Mini Extra, Quitanda, St Marché, na loja online 
NunuMoves e no Hotel Fasano. 

   Valor Arrecadado em 2022: R$ 35.370,79

 Doações a projetos 

 O valor arrecadado inclui doações para os projetos 
Horticultura no CREN, Experiências que Alimentam II e 
Cultivando Horizontes).

   Valor Arrecadado: R$ 1.385.074,82

 Captação com indivíduos
 Programa de Captação com Indivíduos, acessível pelo  

site CREN e operado por uma plataforma com meios  
de pagamento integrados para captação e gestão  
das doações: 

 https://www.cren.org.br/donate/

   Valor Arrecadado: R$ 66.891,88
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Transparência
 Balanço Financeiro

 O balanço do CREN passa por auditoria 
externa e independente (Audisa Auditores 
Associados), que fiscaliza a prestação 
de contas, bem como o patrimônio da 
instituição. O documento completo fica 
disponível no site da instituição 

 (www.cren.org.br/transparencia).

 A auditoria analisa as demonstrações 
contábeis. 

 Receitas
  2019 R$ 8.462.613
  2020 R$ 8.958.859
  2021 R$ 8.703.123
  2022 R$ 9.873.326

 Despesas
  2019 R$ 8.544.468
  2020 R$ 7.948.902
  2021 R$ 8.648,487
  2022 R$ 9.448.137

 Origem das Receitas

 As receitas do CREN de 2022 foram provenientes, 
dentre outras fontes, de convênios com a 
Prefeitura de São Paulo, firmados com as 
secretarias municipais da Saúde e Educação.

 • Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo
  R$ 4.907.625 

 • Secretaria Municipal da Educação de São Paulo
  R$ 1.173.686

 • Nota Fiscal Paulista (Secretaria da Fazenda) 
  R$ 451.846

 • Doações
  R$ 1.519.334 

 • Contribuições de Empresas
  R$ 11.760

 • Outras Receitas
  R$ 69.966 

 • Receitas Financeiras
  R$ 545.052

 • Voluntariado
  R$ 114.648 

 • Renúncia Fiscal 
  R$ 1.079.409
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 Composição*

 

 * Composição em dezembro de 2022

 Nível de Ensino

  Ensino Fundamental – 1
  Ensino Médio – 20
  Ensino Superior – 63

 Áreas de Formação

 • Administração – 9
 • Recursos Humanos – 2
 • Ciências da Computação – 1
 • Comunicação Social – 4
 • Educação Artística – 1
 • Educação Física – 2

Equipe CREN

 • Enfermagem – 1
 • Serviço Social – 1
 • Medicina – 5
 • Nutrição – 15
 • Pedagogia – 15
 • Psicologia – 7

Confraternização  
dos colaboradores 

em 2022

73 mulheres

11 homens

84 
colaboradores
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GERÊNCIA EXECUTIVA
Cargo Nome Formação

Gerente Geral de Operações Ana Cláudia do Nascimento Ferreira Administração Hospitalar, 
  MBA – Gestão Empresarial

Gerente Geral Clínica Maria Paula de Albuquerque Doutorado em Ciências pelo Departamento  
  de Endocrinologia Clínica da Escola Paulista   
  de Medicina/UNIFESP

COORDENAÇÃO DOS SERVIÇOS
Cargo Nome Formação

Coordenadora Pedagógica Celina Coelho Pena da Silva Pedagogia

Coordenadora Administrativo Camila Macedo Soares Nutrição, Administração

Gerente de Unidade I Camila Saraiva do Prado Nutrição

Coordenadora de Projetos Elizabeth Feffermann Pedagogia – Mestrado em Educação 
  Serviço Social

Gerente de Unidade II  Léa Regina de Sousa Marques da Silva Enfermagem 
(CREN Vila Jacuí Padre Ticão)  

Diretora Pedagógica Patrícia Castro Nogueira Pedagogia

Coordenadora do Ambulatório Tamiris Silva de Godoy Nutrição 
(CREN Vila Mariana)  

CONSULTORIA INSTITUCIONAL – PRESTADORA DE SERVIÇOS
Cargo Nome Formação

Gestora de Mobilização de Recursos Sônia Maria Bonici Comunicação Social, Administração  
  de Empresas
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EQUIPE TÉCNICA – CREN VILA MARIANA (unidade de lotação)

Cargo Nome Formação

Médica Pediatra Adriana Bajzek Barbosa Medicina Pediatria

Médica Pediatra Juliana Afonso Guirado Medicina Pediatria

Psicóloga Aparecida do Santos Coutinho Psicologia

Auxiliar Administrativo II Kaique Moreira Costa Técnico em Marketing

Nutricionista Érika Miyuki Yariwake Nutrição

Nutricionista Talita Cardoso Rossi Nutrição

Psicóloga Thais Almeida Alves Psicologia

Motorista José Roberto Rodriguez Ensino Médio

Recepcionista Lideane Gomes da Silva Ensino Médio

Nutricionista Marina Soares Guimarães Nutrição

Nutricionista Mônica Rodrigues Cotrim Nutrição

Auxiliar de Serviços Gerais Rosana Melo Santos Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais Jessica Aleixo de Andrade Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais Lidiana Pereira da Silva Ensino Médio

Nutricionista Paola Michelon Elvira Ibelli Nutrição

Recepcionista Taina da Silva Brito Marketing

Educador Físico Jorge Giampa Massarollo Bacharelado em Educação Física

Jovem Aprendiz Heloisa Silva Macedo  Administração (cursando)
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EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA – CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO

Cargo Nome Formação

Nutricionista Adolfo Mendonça Nutrição

Professora Adriana Cristina N. P. Tavares da Silva Pedagogia

Recepcionista Laiane Oliveira Santos  Técnico em Gestão de Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo II Mayara Xavier dos Santos Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais Alice Lima Moreira Rocha Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais Cristiane dos Santos Ensino Médio

Professora Aline Albuquerque de Sousa Pedagogia

Auxiliar de Serviços Gerais Ana Lucia da Silva Ensino Médio

Professora Andréia da Rocha Catai Pedagogia

Professora Andreza Mayara Freire de Sousa Pedagogia

Psicóloga Aparecida Tatiane de Almeida Carneiro Psicologia

Nutricionista Ariadnes Silva Nutrição

Psicólogo Bernardo Teixeira Cury Psicologia

Educador Físico Caio Dervage da Silva Educação Física

Professora Cláudia da Costa Soares Pedagogia

Psicóloga Driely Neves de Oliveira Psicologia

Professora Eliana de Oliveira Lavras Pedagogia

Auxiliar de Serviços Gerais Elisete Vieira dos Santos Ramos Ensino Médio 

Recepcionista Hilbetania Tavares de Sousa Melo Ensino Médio
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(Continuação) EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA – CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO

Cargo Nome Formação

Nutricionista Hinayara Rodrigues da Silva Nutrição

Analista de Dados Humberto Miguel da Silva Ciências da Computação, Logística,    
  Licenciatura em Matemática

Nutricionista Julia Gabriela da Rocha Nutrição

Médica Pediatra Taluana Bueno Morandim Medicina Pediatria

Médico Pediatra Leandro Dimasi Buck  Medicina

Nutricionista Marcela Menah de Sousa Lima Nutrição

Professora Maria Joselaine Coelho Pedagogia

Professora Cristina Aparecida de Assis Pedagogia

Professora Ivonete Crispim da Silva Pedagogia

Auxiliar de Classe Tânia Vanessa Pereira do Carmo Pedagogia 

Psicóloga Paula Freire Alves da Cunha Psicologia

Professora Regina de Oliveira Santana Pedagogia

Auxiliar Administrativo II Rosimeire Gama dos Reis Ensino Médio

Motorista Sérgio Cassas Laurito Ensino Médio

Cozinheira Sonia Suely Santana Amando Ensino Fundamental

Médica Pediatra Thaiane da Silva Gonçalves  Medicina Pediatria

Auxiliar de Serviços Gerais Zuleide Pereira de Araújo Ensino Médio
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Reunião  
de equipe 

Multidisciplinar

EQUIPE ADMINISTRATIVA COMPARTILHADA – VILA MARIANA

Cargo Nome Formação

Técnica Administrativo I Darlene de Jesus Pequim Gestão Financeira

Técnico Administrativo II Gislei Alves Duarte Gestão em Recursos Humanos

Jovem Aprendiz Giovanna Souza de Lima Ensino Médio 

Auxiliar Administrativo I Karen Costa Monte Ensino Médio

Auxiliar Administrativo II Larissa Oda Ensino Médio

Técnico Administrativo I Luiz Paulo Lopes de Oliveira Administração

Técnica de Captação de Recursos Natali Oliveira de Araújo Administração (cursando)

Auxiliar Administrativo II Tauane Marques Farias Ensino Médio

Analista Administrativo Vanda Lucia Macedo da Silva Administração, Pedagogia
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 Parte da 
 equipe do CREN 

Institucional
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EQUIPE TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E APOIO (unidade de lotação CREN – Institucional)

Cargo Nome Formação

Assistente de Captação de Recursos Andreia Fabiano Gonçalves Administração, Pedagogia

Nutricionista Bianca de Melo Guedes Nutrição

Nutricionista Amanda Beatriz Almeida Nutrição

Educadora Social               Cintia de Jesus Andrade Santos Educação Artística

Nutricionista Livia de Campos Martins Nutrição

Auxiliar Administrativo II Sarah Caroline Crispim dos Santos Administração (cursando)

Educador Social Thomas Yudi Ohara Psicologia

Analista de Comunicação Social Karoline Cavalcante Bravo de Lima  Jornalismo – Comunicação Social

Educadora Social I Evelyn Fracaro Dias De Oliveira Bacharelado em Serviço Social

Auxiliar de Captação de Recursos Beatriz Cavalcante De Araujo Ensino Médio

Auxiliar de Captação de Recursos Debora Santana Pereira Ensino Médio
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Paciente do  
Semi-Internato 

explorando a horta do 
CREN e saboreando 

a capuchinha, planta 
cujas flores, folhas 

e sementes são 
comestíveis 



A nossa receita de esperança ganha muito 
mais sentido com a ajuda de cada um dos 
nossos parceiros!

 Convênios
 • Secretaria Municipal da Saúde
 • Secretaria Municipal da Educação
 • AVSI

 Patrocínio de Projetos
 • Umane
 • Instituto Opy
 • Sabesp 
 • Instituto Mallwee
 • Editora Mol

 Programas de Incentivo à Doação
 • Nota Fiscal Paulista – Secretaria da  

 Fazenda
 • Movimento Arredondar
 • O Polen

 Apoio e Doações
 • Alfa Real Consultoria e Corretagem  

 de Seguros
 • BMA Advogados
 • Boehringer Ingelheim
 • Camil
 • EcoRodovias
 • Grupo Pão de Açúcar
 • Paróquia Santa Rita de Cássia  

 – São Paulo

Agradecimentos
 • Quitanda
 • Seepix
 • Sesc – Mesa Brasil
 • Sesc Itaquera
 • Atados
 • Instituto de Estudos Avançados da  

 USP
 • Instituto Phi Philantropia Inteligente
 • B3 Social 
 • Three Logistics Internacional Eireli
 • Fundação José Luiz Egydio Setúbal
 • The Association Of Volunteers In
 • Uk Online Giving Foundation
 • São João Alimentos LTDA
 • Banco Sofisa S.A.
 • Pinóquio Brinquedos LTDA
 • Campo da Produção, Eventos e   

Promoções LTDA

 Universidades Parceiras
 • Centro Universitário São Camilo
 • SENAC
 • Universidade Cruzeiro do Sul
 • Universidade Cidade de São Paulo  

 – UNICID
 • Universidade de São Paulo – USP
 • Universidade Federal de São Paulo  

 – Unifesp

 Redes e Grupos de Trabalho
 • ABCR – GT Empresas
 • ABCR – GT Ética
 • ABCR – GT Indivíduos
 • ABCR – GT Institucional
 • Agenda 227
 • Catalyst 2030
 • Companhia das Obras – CDO
 • Conexão Captadoras
 • Fórum União de Vila Nova
 • Gestão de Projetos Sociais
 • Grupo de Estudos Saúde Planetária  

 Brasil
 • Grupo de Excelência em Administração  

 do Terceiro Setor – GEATS
 • GT Criança e Adolescente – Rede Nossa  

 São Paulo
 • GT Primeira Infância – Câmara   

 Municipal de São Paulo
 • Movimento de Apoio a Cidadania Fiscal  

 – Nota Fiscal Paulista
 • Movimento Força FunCAd – Movimento  

 de Apoio aos Fundos da Criança e do  
 Adolescente

 • Movimento por uma Cultura de Doação
 • Rede AVSI América Latina e Caribe
 • Rede Nacional Primeira Infância
 • Rede Nossas Crianças – Fundação   

 ABRINQ
 • Rede de Proteção do Jardim Lapena
 • Rede de Proteção de União de Vila  

 Nova
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O CREN é uma instituição sem fins lucrativos e que depende 
da adesão das pessoas para se manter e crescer a oferta de 
seus serviços. 

Veja como você pode ajudar:

 Doação Direta
 Ao fazer uma doação, você se torna um Guardião da 

Saúde e, juntos, ajudaremos a transformar vidas! Afinal, 
educar, cuidar e nutrir para a vida é o que move o CREN! 

 Para doar: https://www.cren.org.br/donate/

 Nota Fiscal Paulista
 O CREN é umas das instituições beneficiadas pelo 

resgate de créditos da Nota Fiscal Paulista. Os próprios 
consumidores podem doar os cupons para o CREN, seja 
pelo aplicativo para celular, pelo site do Programa, ou 
fazendo o cadastro para doação automática. Assim, toda 
nota fiscal com o seu CPF gera créditos para o CREN. 

 Saiba mais: www.cren.org.br/cpf-na-nota 

 O Polen
 Você pode ajudar enquanto faz compras pela internet, 

sem gastar nada. O CREN tem uma parceria com O Polen, 
um aplicativo que reverte parte da verba de marketing das 
lojas online para ONGs. Suas compras no Empório Quatro 
Estrelas, Organizando com Elas, Boa Lanterna e Kora Swim 
Comércio de Modas Ltda, revertem recursos para o CREN. 

Como apoiar

 Voluntariado
 Procuramos pessoas que gostam de ajudar o próximo 

e que acreditam que um simples gesto é capaz de 
transformar o mundo. São tarefas simples, e por 
vezes pontuais, que vão ajudar milhares de crianças e 
adolescentes a lutarem contra a desnutrição. 

 Escreva para: voluntarios@cren.org.br

 Responsabilidade Social
 Leve nossa credibilidade para sua empresa e seja 

um parceiro do CREN em projetos, consultorias ou 
patrocínios. 

 Saiba mais em: www.cren.org.br/como_ajudar
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Voluntária  
Técnica de Nutrição 
realizando avaliação 

nutricional, em mutirão 
de Busca Ativa, no Jardim 

Ingá, Zona Sul de  
São Paulo
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